
 
 

 
 

2018/1 



2

Perfectus AC 1/2018

Kontakti revije

AC

Dolga Poljana 57
5271 Vipava
Slovenija

Kontakt
Tel: 00386 51 313 221
E-

Glavni urednik
Andrej Raspor, Perfectus Slovenija

Odgovorna urednika 
Bojan Macuh

Andrej Raspor, Slovenija
Bojan Macuh, Slovenija

, Slovenija
Slovenija

, 
Bill Nichols, Velika Britanija

aneta Trajkoska, Severna Makedonija
Srbija
, Bosna in Hercegovina

Jezikovni pregled
Bojan Macuh, slovenski jezik

, bosanski, jezik

Naslovnica
https://www.hloom.com/resources/templates/cover-
pages/creative-design

Arhiv revij
http://www.andrejraspor.com/perfectus_zalozba

Mednarodna standardna
(on line) ISSN 2738-4586.

Revija Perfectus AC je interdisciplinarna znanstvena revija, ki 
turizma, odprtih inovacij, 
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Pogostost izhajanja
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IZOBRAZBENI RAZVOJ V SEVERNI PRIMORSKI REGIJI SLOVENIJE
EDUCATIONAL DEVELOPMENT IN THE NORTHERN PRIMORJE REGION OF 

SLOVENIA 

S , Ingrid Franko Uhernik, Ad

Povzetek:

o iskali ustrezno izobrazbeno struktu

datke uporabiti, kdo je njihov upravl
preko Slovenskega zavoda Zavoda za zaposlovanje, 

t, sproti dobiva podatke, kol n

icer uporabni pri pridobivanj n
koristijo, razen statistiki in organom, ki jih obdelujejo, predelujejo in iz njih 

ame ali sestavljajo zapise za lokalno
investitorja,  iskali regijo ali kraj v Sloveniji, kjer bi umestil svojo gospodarsko dejavnost, za spremljanje klimatskih sprememb na 

janje vp
Rabili smo pregled podatkov, ki bi om
podatke o stopnji izobrazbe in intelekt

rebe 
i

o domicilja ali 
gibanja, ni enako mes
investitorja.

: izobrazba, inteligenca, uporabnost, namembnost.

Abstract:
Looking for the educational structure of the population in a certain place, in a certain province, in a certain local community or at the 
national level is always a risky act, especially if we searched through the research for an appropriate educational structure to 
perform a certain. It is questionable mainly because such data are linked to statistics of official institutions, which calls into question 
their accuracy, and often raises the question of what data to use, who is their controller or the law allows the use of such data and for 
what purposes we can use it. The Statistical Office of Slovenia, through the Slovenian Education Institutions, the Employment Service, 
primary, secondary schools and faculties, continuously receives data on how many pupils, pupils or students we have enrolled in the 
current school or academic year, how many have completed a certain level and what interests they have institutions and the state. 
While these are fairly accurate statistics that are useful in obtaining a general overview of general intelligence or educational
structure, the question is often asked who can benefit from such data, other than statistics and the authorities who process, process 
and draw diagrams from them. whether they compile records for a local community, a country, or for a client. In this research case, 
we were looking for a region or place in Slovenia where we would locate our economic activity, to monitor climate change in the 
wider area of Europe and to check the impact of time and weather on the environment and space (identification and review of climate 
change). We needed a review of data that would allow a general choice of personnel structure in the destination activity, so we 
wanted to obtain data on the level of education and intellectual capital in the area. The problem with the order was also in the 
unknowns of what exactly the investor wanted with the notion of education by level or form of education, which was otherwise 
particularly interesting. Thus, for the needs of the client, we studied the level of education and the concept of intelligence, which was 
probably the basis for obtaining data on intelligence capital tied to a particular environment. The data was quite accurate, but it 
could not be fully used, because the place of domicile or movement is not the same as the place of employment, creating a certain 
vacuum that did not give us accurate data that was useful to the investor.

Key words: Education, Intelligence, Usability, Purpose

DOI: 10.5281/zenodo.7231473



20

Perfectus AC 1/2018

IZOBRAZBENI RAZVOJ V SEVERNI PRIMORSKI REGIJI SLOVENIJE

, Ingrid Franko Uhernik, Admir I. 

Uvod

pd.
Zavoda RS Zavoda za zaposlovanje, osno

stopnjo ter eksaktne podatke, ki so sicer uporabni, vendar se pogosto postavi 

lnem primeru zunanji ali tuji investitor, skladno z usmeritvami razvoja 
EU je iskal regijo ali kraj v Sloveniji, kjer bi 

intelektualnemu k
.

. Iz tega je bilo 
ter sam skrbel za njihovo rast in us

anja, odkrivanja in uporabe pridobljenega znanja v 

.
oz. intelektualni kapital kot ekonomska kategorija, ki za 

asa ter vremena na okolje, predstavlja materialne ali nematerialne 
dejavnike, pomembne za prepoznavanje sprememb in ohranjanje okolja z

pojasniti, kaj predstavlja intelektualni kapital

pojavila mednarodna gosp
po skupnem interesu varovanja okolja, spremljanj
spremembe dru ,
spremembe, uporaba novih virov energije in mnogi drugi dejavniki so popolnoma transformirali mednarodno gospodarstvo, industrijo, 

ipd.,
delovanju spreminjajo planet. Gre za spr
podnebne spremembe vplivajo na gospodarski razvoj), .
intelektualnega kapitala posamez

Ob vsej razlagi ne moremo mimo osnovne oprede
nih inteligenc) kot ekonomske kategorije, saj nas zbir ali 

ja v iskanje povezanosti med obema komponentama in vodi k pojasnitvi, kar nam pove, da je 
skupin, ki za potrebe gospodarstva, industrije, trga, skupnosti, 

pitala, ki ima 

je ugotav . oblike odstotka znanja posameznika ali skupine v 
r je v vsem 

tem treba razumeti, da je preko navedenih organizacijskih oblik pridobljeno znanje, izobrazbo in pridobljeni intelektualni kapital 
t materialne vrednosti, 

M. Muleja (2000), ki v svojih 
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nogo prej usmerja Sullivan (1998) in ga 
, za kar smo 

. intelektualnega kapitala 

koli ukvarjajo z dejavnostmi, ki so niso vezane na klimatske spremembe in smo na podlagi zbranih 
.

elementa na dele, ki dejansko predstavljajo nek vpliv na okolje, klimatske spremembe in 

edstavljali 
izobrazbo v prostoru in intelektualni kapital ter pri tem omenjali inovacije ali profiliranje vpliva na okolje, vpliva na gospodarstvo, 
industrijo, t

potrebni i

pripr jo ustrezne ljudi, ki bodo na podlagi 
svojega znanja in inteligentne sposobnosti lahko opravljali zahtevne naloge.

ilnih teorij in iskanj

iskati , da nas ne zavede enoumje, pri 
ma izobrazbe ali intelektualnega kapitala v celoti omejili na definicije posameznih avtorjev, ne glede 

i 
posameznika, skupine ali p opirali na 

ike, kemije, ekonomije, prava, okolja, geografije, 
zgodovine in dr
drugo oceno oz.
skupine.

ektualnega kapitala kot ekonomske kategorije. Ali je 
in tudi potrebe za to ni bilo. Za razjasnitev, skozi 

T. 
A. Stewarta (1997), katerega mnogi povzemajo in teorijo prisvajajo kot svojo, ki je

ko
njegovega razvoja. Stewarto intelektualni 
kapital predstavlja znanje, ki nastaja znotraj posam
prednosti v g
znotraj gospodarstva, industrije, sku
gospodar
(2016), ki je v svojem delu znotra
gospodarstvu, industrijskem razvoju in izgradnji ekonomske kategorije intelektualnega kapitala

odjetja velik 
i kapital 

opredeliti k P. H. Sullivana (1998 zopet smo povzeli sta
avtorji le povzemajo in uporabljajo kot lastni vir), ki v svojih delih izobrazbo ali intelektualni kapital posameznika ali kolektiva opredeljuje 

ati profit zase ali za organizacijo. Sullivan sicer pri svoji 

intelektualnega kapitala, kot pojem, ravno podlaga za to, na kar posameznik ne more vp

izobrazbo a v industriji, gospodarstvu, trgu, turizmu ali drugje, razvijati s 
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i interesni povezavi (zaposlitev, pogodba o delu, avtorska pogodba, druga oblika 
pogled skozi pravno razmerje strank) in dokler organizacija, podjetje, industrija, trg ipd. vlaga vanj. Vse to nam pove, da je treba 

organizacijo (torej skozi zaposlitev, pogodbo o delu, avtorsko pogodbo in drugimi oblikami pravnih razmerij) predstavlja le vrednost, ki je 
. organizacije.

Skozi raziskavo sm
o 

izobrazbe in 
seb, med katerimi bi lahko sam izbral ustrezen kader za svoje potrebe. Skozi evidence in zapise znanosti, stroke, 

tkov in 
informaci lih in smeri potrebe po raziskavi smo 

, s katero  smo 
opozorili na pomembnost izobrazbe in intelektualnega kapitala ter opredelili njegovo 

M. Muleja (2000), skozi razvoj in 
M. Muleja (2

gospodarstva. Pri G. zerju (1998) pa 
inovativnost kot strategija orientacije malih podjetij in 

drugo. Cilj je bil skozi zapisane sta
pojasniti, da bi dobili odgovore, kaj izobrazba ali intelektualni

med seboj povezan in kako ga lahko gospodarstvo, 
rabi. 

na 

ivacije, informacije, baze podatkov, patentov, licenc in drugo, kar 
i in drugi interesi posameznika, skupine ali 

e potrebnih procesov, v 
, . Hkrati smo  prepoznali, da ravno izobrazba ali intelektualni kapital 

predstavlja poslovno skrivnost in veliko
druge definicije, predpostavke, omejitve ali ukrepe, ki lahko omejujejo posameznika ali organizacijo, dokler med njima obstajajo pravne, 
naravne ali druge vezi.

Hipoteza                   

Organizacijsko prepoznavanje izobrazbe ali intelektualnega kapitala temelji na prepoznavanju potrebnih vrst poklicev, stopnje in vrste 
la 

posamezne organizacije, podjetja, industrije, lokalne skupnosti, regije ali d

izobrazbenega ali intelektualnega kapitala, intelektualni kapital v posamezni dejavnosti svojo str
v standardih, 

avtorskih in sorodnih pravicah, licencah in podobno. Gre za strukturni pogled,
i hipoteze 

»Izobrazba je osnova za razvoj in
o pogoji.

Organizacijski p nja izobrazbe oz. intelektualnega kapitala, kakor pravi M. 
i vodenje in 

usklaj ed vsemi elementi ugotovljenega intelektualnega kapitala na osebni ali ekonomski ravni. 

dosegati uspehe v posamezni gospodars
, 

izo
ali proizvodnje, v programih in inovacijah, dajo dodatno vrednost in nov zagon k novim in inovativnim raziskavam. Iska
univerzalne o
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a in 
je avtor Zelenika dobro opisal v organizacijski 

lenika, 

operacijah, inovacijah, patentih, novi tehnologiji, razvojnih programih, avtorskih pravicah, dizajnu, know-
ki skozi inovacije vidi strat

intelektualnega kapitala oz.
njima vzpostavljena pravna vez, kar je osnova gospodarskega prava. Pri izobrazbi, 

ntorstvo, 
laboratorijske vaje, strokovno vodenje, uporabo organizacijskih sred

a pravna 
ajti ta intelektualni kapital je del korporacijske oz. organizacijske kulture, pomembnosti 

ga 
2019). Al

Spoznali smo, da bistveni elementi izobrazbe v organizaciji predstavljajo njen kapital, znanje in usposobljenost posameznika in kolektiva 
koli 

drugje. Primerjavo lahko
-

turizem j ntni 
sti, zato smo jih prevzeli kot izobrazbo ali 

intelektualni kapital, ki je pomemben tako za gospodarstvo, industrijo, trg, proizvodno in storitveno dejavnost, kakor za javno upravo in 
agencijska dela, ki jih javna uprava potrebuje. Ti dejavniki so lahko geo-

. intelektualni. Svet 
spoznava, da izobrazba ali intelektualni kapital predstavlja posebno kategorijo dejavnikov, ki optimalno pomagajo razvoju gospodarstva, 

itev znotraj 
dejavnosti. Skozi to dejavnos

- anja in 
ustvarjanje dodane vrednosti

dvomno je to cilj 

dejavnosti, kar lahko pozitivno vpliva na rast gospodarstva, razvoj industrije, rast in spremembe trga i
je ljudi. Pri tem gre za ustvarjanje fluidne (storitvene ali proizvodne) organizacije, ki je sposobna spremeniti 

in z njo intelektualni kapital lahko predstavljata 
o 

b, razvoj in ohranjanje okolja, razvoj turizma, 

nosti razvoja 
novim zahtevam in sistemskim spremembam, ki so nujne. Z

smo -
oz. v urbanem ali ruralnem pr bi lahko spoznali tiste bistvene elemente, ki bi pojasnili podrobnosti vloge 

pomembno.

Metodologija raziskave

V sklopu raziskave smo sodelova
na, da bi 

lahko sploh govorili o vrsti izobrazbe, stopnji iz , potrebujemo in 
ter

intelektualni potencial v re . Dobili smo 
izobrazbo regija razpolaga, hkrati 



24

Perfectus AC 1/2018

anja merljivih podatkov, ki s
. Pri tem trebuje 

za svojo investicijsk

narediti pregled v preteklost, kjer
gospodarstvo v Sloveniji in Evropi na visoki 

razvojni stopnji. To
kar vpliva tudi na planiranje

Unijo veljajo za 
o metodo, skozi katero smo oblikovali posamezne izjave ter pravno formulirali 

razmerja v procesu delovanja orga

Raziskovalni potek

organizacije in izvedbe posameznih in skupnih dejanj v 
jive podatke, 

posameznika v 
. To nam pove, da gre za 

t v regiji, kar je bil cilj n
izobrazbe, 

eti za eno bolj gospodarsko i
tudi Evropska u , 
industriji, trgu, turizmu i

e institucije. Tu je 
bilo potrebno

i za neposredno 
delo v regiji o 
b Evropske unije so poenotile s

otovile ustrezno 
telektualni kapital, ustvarja

rugi, ki skozi 
interno in notranje usposabljanje glede na potrebe organizacije in trga dvigujejo strokovno raven zaposlenih in s tem plemenitijo 

Primorskem, ki preko svojih 
fakultet in oddelkov v regiji pripomorejo k usposabljanju tistega kadra, ki ga regija nima organiziranega, in sicer so to pravniki, 

e raziskave smo 
enije in Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Zavod Republike Slovenije za 

zaposlovanje sicer izkazuje podatke o nezaposlenih v regiji, kar je v prvem pogledu za raziskavo nepomemben podatek, saj ne izkazuje 
nobene uporabnosti, kasneje pa smo ugotovili, da so tudi ti podatki pomembni za pregled sprememb, preobrazbe, spremembe poklica 
in razvoj intelektualnega kapitala

smo pridobili neposr
javne uprave, zdravstva in drugod. 

Preglednica 1:  Stopnje izobrazbe v regiji v letih 2005, 2012 in 2018 po kraju bivanja
Primerjava/leto Doktor znanosti Magister Univerzitetna izobrazba Visoka strokovna izobrazba

2005 22 69 123 181
2012 27 112 167 207
2018 19 117 142 480

Vir: Pridobljeni podatki z osebno simulacijo avtorjev

v
no izvajali 

poslanstvo inteligentnega kapitala. Gre za podatk

Podatki v spodnji pregle
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ih 
z 

znanstvenim in magistri s strokovnim predznakom) in 480 z visoko strokovno izobrazbo. 

Zbrani podatki so dali zanimiv trend p
primerjavo smo vzeli leto 2012,
z univerzitetno in
znanosti, 69 magistrov znanosti, 123 z univerzitetno in 181 z visoko strokovno izobrazbo. Primerjava zbranih podatkov na opredeljeno 
letn acij 

a
nja, ki je 

ele nato usmeritev k razvoju 
zvitega zahoda 

tenje Evropski obliki ustvarjanja 
i, industrije, 

(znanstveni/strokovni), 123 z univerzitetno izobrazbo 
ke dobili 

d
kadra, ki bo 

i
bilo prijavljenih 27 doktorjev znanosti, 112 magistrov, 167 z univerzitetno izobrazbo in 207 z visoko strokovno izobrazbo. V 
obdobju, po gospodarski krizi in , je 

o, veliko se je 
potovalo,

                                                                                                  Vir: lastna simulacija avtorjev, 2018

iz Italije in drugih 
r

znotraj regije. 
r

visoko 
b

ati, da je 
o
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ije, torej 
primorske, ljubljanske kotline nekateri celo od dlje.

iji, kar je pomemben podatek. 
n drugih 

raziskave primerno prirejeni in uporabljeni v 
ko pojmujemo 

-how« sisteme sposobnosti za raziskave, 
i

o

podnebnih sprememb. Izobrazba je torej . Je kakor tovarna, ki proizvaja znanje, ideje, inovacije, programe, 

V defini lno 

i

vpliva na razvoj in rast gospodarstva, industrije, trga ali dr
gospodarstva, 

industrije, trga, proizvodnje in mnogo 
roki in 

razvoju proizvajalnih sil, pri i

kot spos
preminjati 

lance v industriji 
h

Razprava

kupnosti, v regiji, 
o, osebno in 

stem in digitalizacijo sveta, ki nekatere 
vne 

,
miselni, 

i
gospodarsko 

zaostajala. V tem materialnem pogledu vidimo, da
h ta 

n

oblike industrijske in druge

popul

N je liz, 
primerjav itd. S smo iskali primerljivosti, kjer bi lahko na podlagi teh merljivih podatkov predlagali izobrazbeno 

o
tva, javne 

o
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i
a primerjavo 

- )
od katero smo 

razumeli potovanj za ljudi zaradi razvedrila u dejavnosti, 
me aktivnosti povedo. Tudi po Zeleniki (2008), ki 

ov, povezanih z 
aktivnostjo oseb, ki potujejo in bivajo v krajih zunaj svojega do . kot to predvidevajo 

adev 
(sl.wikipedia.org/wiki/Turizem), dejavnost potrebuje 

ovine, kjer so 
vzpostavljeni ustrezni pogoji z

Po tej definiciji za potrebe iskanja intelektualnega kapitala za potrebe ugotavljanja klimatskih sprememb smo
povzeli severnoprimorsko regijo Slovenije. Ugotovili smo

azujejo 
potrebo koli dejavnosti, po 

strezna 
potrebam in zahtevam dejavnosti. 
                                             

vljavsko 

etij pa tudi 
upravljanje posamezn

udbo in 

,
organizirana tako, da je strukturalni intelektualni kapital v njeni lasti. Kako in zakaj nam pojasnita, da so organizacije, korporacije, 
velikega ali malega podjetja, posamezniki lastniki tistega intelektualnega kapitala, ki je zaposlen pori njih in lahko s tem intelektualnim 

li prodajo, pri 
ranje razmerja skozi pravno 

e, avtorske pogodbe
e znanje in 

oj dejavnosti in obvladovanje trga. Spoznali smo, da 
lahko po enakem vzorcu organizacije ali njihove dejavnosti v regiji Severne primorske upravlja intelektualni kapital posameznika, ki svoje 

Razprava o prednosti in produktivnosti izobrazbe 

podatke. ga moramo primerjati skozi ustvarjanje proizvodov ali storitev v industriji, 

aposlenih, 
glede na vrsto industrijske proizvodnje in glede na zastopanost proizvoda regije na s

jih, ki pokrivajo zdravstvo, kulturo etno-
- regiji

Severni Primorski 
ustvarja nove potrebe, 

tualni kapital. 
Iztega lahko sklepamo, da je znanost je temeljni dejavnik intelektualnega kapitala v vseh dejavnostih, kar lahko razumemo, da brez 

ne drugje. 
Brez znanja, sporazumevanja, raziskav, analiz in znanstvenih zakonitosti ni mogo
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upravljati bi 

o eklatantni 
element v iskanju ustreznega intelektualneg

Razprava o razvojnih

Zanimajo nas . Vse to
dejavnikov v 

avnosti, 
odanih 
oklicno 

usmerjenost, oblike potrebnega kadra po stroki, stopnji izobrazbe oz.

zmer v regiji 
napredek, globalizacijo svetovnega trga, 

ali druge 
. v intelektualni kapital. Skozi 

avljamo

, , zato je potrebno 
je, izpopolnjevanje, licenciranje in drugo, kar ustvarja intelektualni kapital. To so izkazi, ki zahtevajo od organizacij, 

oz. za 
l ejavnosti. Na 

ljal stopnjo 
intelektualnega kapitala, ki bi ga lahko uporabil v svoji dejavnosti, smo bili vezani na njegove usmeritve in kriterije za ocenjevanje 

gospodarski 

be oz.

turizma , kar 
v spremembo 

novih predpisov in tehnologij, ki lahko vplivajo na s
moramo vedno bolj kakovostno

. To vodi k 
- , 2015). 

Ugotovili smo, da izobrazbena struktura ali intelektualni kapital v Severno Primorski regiji predstavlja tisti prepoznavni del prostora, ljudi 
in proizvodov, ki so zanimivi za uporabnike. V njem prepoznamo osnovo gospodarskega razvoja, v katerega v prvo vrsto postavljamo 

rimo o 
. posamezniku, ki je sicer pravno formalno urejen skozi pri
. posameznik na podlagi pravno urejenega razmerja (pogodba o zaposlitvi, podjema 

a, lahko govorimo o obliki razpolaganja z 
izobrazbo oz.
katero razvijajo ali ustvarjajo ponudbe in produkte. 
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Kot so v povezavi z izobrazbo in intelektualnim kapitalom razpravljali Stevart (1997), Klein (1994), Sullivan (1998), Zelenika (2005), je 
.

gospodarst
posameznika, tehnologijo, informacije o dobaviteljih in odjemalcih, individualno akumulacijo znanja in know-how, ki kot intelektualni 
kapital predstavljajo znanje, za gospodarstvo, industrijo, javno dobro in mnoge druge organizacije. Lahko bi rekli, da je krona vsemu 

no 

merjen v razvoj 
gospodarstva, industrije, 

vanj vlaga m 
in vpliva 
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